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вание служебного положения для умножения своих материальных рес- 
сурсов, к сожалению, встречается тогда, когда на это недостаточно 
обращают внимание партийные организации. Борьба с этим злом 
ведется, но должна быть усилена. Втягивание партийных товарищей, 
по роду своей работы отрывающихся от партийной жизни, в това- 
рищескую обстановку и под более крепкое партийное влияние необ- 
ходимо проводить во всех организациях, предупреждая указанные вы- 
ше ненормальные явления в коммунистической среде. Так, среди 
работников-хозяйственников влияние спецов и буржуазных элементов 
теперь естественно усилилось. Иногда служебные отношения у них 
переходят в более или менее близкую личную связь, втягивающую 
наших товарищей в чужд} т ю среду и обстановку. В связи с этим не- 
редко создается отрыв коммунистов-хозяйственников от партии. 
Более слабые из таких товарищей подвергаются соответствующей 
обработке, что ведет к вольному и невольному попустительству спе- 
'цам и буржуазным элементам. Бороться с этими явлениями партия 
должна как прямым удалением соответственной работы товарищей, 
потерявших партийную выдержку и твердость, так и общими мерами 
создания товарищеской обстановки и втягиванием в партийную рабо- 
ту всех членов партииг- 

Дал ее, одним из отрицательных явлений необходимо считать так- 
же рост всякого рода банкетов и проведение „праздников", служеб- 
ных юбилеев и пр., сопровождающихся большими выпивками, разла- 
гающих партийную жизнь,- роняющих авторитет нашей партии в 
глазах широких масс. Необходимо немедленно же положить конец по- 
добным явлениям. 

Здесь мы не будем останавливаться на работе контрольных 
комиссий, которые за этот год проделали большую работу по очище- 
нию партии от неустойчивых или разложившихся элементов. В отчете 
контрольных комиссий приводится достаточно данных, характеризую- 
.щих отрицательные явления в жизни партии. 

Вместе с тем ' необходимо отметить, что в общем в партийных 
организациях, несомненно, теперь укрепилось здоровое партийное на- 
строение и сократились внутри-партийные трения. При обзоре внутрен- 
него партийного положения ко времени XII съезда, можно уверенно 
сказать, что количество внутри-партийных трений, недоразумений и 
склок значительно сократилось. В особенности это ярко видно при 
сравнении с тем, что было 1 г / 4 --2 года и больше тому назад, когда 
количество и острота трений и склок в организациях значи- 
тельно превосходили подобные явления в истекшем году. За последние 
месяцы эти явления сделались сравнительно совершенно незначи- 
тельными и, во всяком случае, нехарактерными для партии в целом. 
Отдельные более яркие примеры трений в партийных организациях 
в дальнейшем мы отметим особо. 

Наконец, приведем основные данные о составе нашей партии и 
изменениях, происшедших в этом составе в течение 1922 года. Уста- 
новим, прежде ^ всего, соотношение социального состава членов, 
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состоявших в партии к началу 1922 года и принятых в партию в 
1922 году: 


Профессионально-социальные 

группы. 

Состояло к началу 
1922 г. (по дан- 
ным пцртпере- 
писи). ’ 

Вступило в 1922 
году. 

Процент вступив- 
ших в 1922 г. к 
общему числу 
вступивших в чле- 
ны партии в 
1922 г. 

Рабочие. . . 

178.400 

6.100 

42,4 

Крестьяне 

107.300 

4.300 

29,7 

Служащие. . . . • 

89.200 

2.500 

17,3 

Прочие |. 

26.900 

1.500 

10,6 

Всего . Г . . . 

401 .800 

14.400 

100% 


В цифрах принятых в партию не мог отразится процесс прилива 
рабочих в партию в течение последнего полугода, так как эти цифры 
показывают перевод из кандидатов в члены партии тех, которые вошли 
уже в кандидаты/ в большинстве случаев, до 1922 года. Но и в этих 
цифрах отразилось крайне важное явление, а именно: в этом году 
впервые за последние 5 лет чіісло рабочих в приросте не упало, а 
резко поднялось по сравнению с прошлым годом (когда из числа новых 
членов партии было только 30% рабочих) и даже несколько прейысило 
долю рабочих в общем притоке в партию в 1918 году (4о°/ 0 )- Обратное 
явление наблюдается для крестьян. В то время, как доля их в ежегод- 
ном приросте, начиная с 1917 года, стремительно росла по сравнению 
с долей рабочих, в 1922 году она сразу и резко . падает, — с +і% (в 
1921 году) до 29,6% (в 1922 г.). Г 

Теперь остановимся на вопросе о том, как изменилась— числен- 
. ность членов и кандидатов за истекший год. В нижеприведенной та- 
блице имеются данные, хотя и не совсем полные, как о числе принятых 
из кандидатов в партию, так и о числе кандидатов,' а также данные, 
показывающие количество выбывших из партии по разным причинам: 



Членов. 

Канди- 



Итого. 



датов. 


Состояло в партии к началу 




1922 года 

401.800 

112.800 

514.600 

Принято в кандидаты .... 

— 

25.400 

25.400 

Переведено из кандидатов в 




члены ; . . . . 

14.400 

— 

14.400 


9Я 7ПП 

7.200 

35.900 



Добровольно вышло из партии 

10.700 

3.400 

14.100 

Умерло 

3.900 

1 

600 

4.500 

Осталось в партии на 
ф- января 1923 г. . . 

372.900 

к 

■ 

112.600 

485.500 
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В результате изменений в движении (прибыли и убыли) членов 
партии, происшедших в ее социальном составе за истекший год, социаль- 
ный состав партии на х-ое января 1923 года (здесь берутся данные толь- 
ко о членах партии бёз кандидатов) представляется в следующем виде: 


Рабочие . . 14,9 

Крестьяне 26,0 

Служащие и прочие 29,1 


Последние цифры показывают, что в составе членов партии, по 
сравнению с началом 1922 года, за истекший год есть незначительное 
увеличение на о,5 в / 0 рабочих и соответствующее небольшое процентное 
понижение других социальных групп. 

Партийный стаж вышедших и исключенных в большинстве слу- 
чаев небольшой, так с дореволюцибнным стажем выбыло около і 9 /# 
всего числа выбывших, тогда как в партии подпол ьников около 3%. 
Из сообщений местных организаціи"! видно, что выход из партии в этом 
годѵ на местах правильно рассматривается, как процесс самоочистки 
партии. Выходят и исключаются из партии, в большинстве случаев, 
либр элементы пассивные, либо не надежные, карьеристские и разложив- 
шиеся. 'І^зж^исключенные, по данным контрольных комиссий, делятся 
.на следующие категории по причинам их исключения: за склоку 190 ч.; 
за нарушение партдисциплины іиб ч.; за преступление по должности 
1302 ч.; за уголовные преступления 1072 ч.; за пьянство 1072 ч.; за 
религиозные обряды 383 ч.; как чуждый элемент, 904 ч.; за наживу, 
спекуляцию и торговлю 394 ч.; по разным причинам 1079. Всего исклю- 
чено 7.5і2 ч. Кроме этого числа, исключенных безоговорочно, исклю- 
чено на срок еще 939 чел. 

Но наше особенное внимание зол жен привлечь вопрос о канди- 
датах в члены партии. К .сожалению, в Цент/ральном Комитете име- 
ются слишком скудные данные о социальном составе кандидатов, при- 
нятых в 1922** году, как уже сказано, в общем количестве 25.400 чел. 
По отдельным сообщениям с мест, однако, можно установить, что в 
числе принимаемых в партию за последние месяцы- определенно преоб- 
ладают рабочие и что особенно важно, здесь идет дело о рабочих, 
работающих непосредственно в производстве, таким образом, о наи- 
более ценном для партии пролетарском элементе. I Гри полном учете 
социального положения новых кандидатов в члены партии, мы, несо- 
мненно, полз’чили бы некоторые изменения в соотношении общего числа 
рабочих (членов и кандидатов), находящихся в нашей партии ко всему 
числу членов и кандидатов. Но соответствующие данные пока не могли 
быть представлены. 


Среди молодежи. 

Коммунистический союз молодежи за прошедший период пере- 
жил заметный перелом в своей работе. Это сказалось, прежде всего, 
в ррете его организаций, в особенности в рабочих районах. Так, на- 
пример, за конец 1922 и начала 1923 года Петроградская и Москов- 


ИЗВЕСТИЯ И. К. Р. К. п. ш. 


45 



местной обстановкой, что сделано уже ЦК, надо думать, создаст но- 
вые более нормальные условия работы. 

Рассмотренные выше факты партийной жизни далеко не "исчер- 
пывают тйс вопросов работы местных организаций, которые, обсуж- 
дались за это время в Центральном Комитете. Они дают только при- 
меры того, какие конфликты на местах за отчетное время должны 
были привлечь наибольшее внимание Центрального Комитета. Харак- 
тер этих конфликтов показывает, что в наших организациях, за самы- 
ми редкими исключениями, острых принципиальных разногласий за 
истекшее время не было. В практической работе наши местные орга- 
низации зато во многом выросли, накопивши богатейший опыт со- 
ветского, в частности хозяйственного, кооперативного строительства 
.и т. п. Одно сравнение успехов местных организаций в деле созда- 
ния губернского хозяйственного плана и в частности в деле правиль- 
ной постановки местного бюджета (что было отмечено выше) гово- 
рит за глубокий внутренний рост наших партийных организаций. Гро- 
мадная творческая работа развертывающегося внутреннего строитель- 
ства, хотя щсе еще сопряжена с неимоверными трудностями финансо- 
во-экономического положения страны, однако, создает твердую з-’верен- 
ность в том, что партия, взявши свой курс „всерьез и на долго мно- 
гому и серьезно учится и растет в практической работе 4 . 


Дело з т чета, подбора и распределения работников в истекшем 
году приобрело очень большое значение. Переход к широкой органи- 
ческой работе в советском и партийном строительстве потребовал от 
партии громадного внимания к подборз^ руководителей различными от- 
раслями работы. Время широких мобилизаций, на которых сосредото- 
чивалось главное внимание 2 — 4 года томз' назад теперь сменилось 
эпохой всестороннего зачета партийных сил, подготовкой и выдвиже- 
нием новых кадров работников и глубоким руководством, партии во 
всем деле распределения партийных работников. 

Правда, задача „перегруппировки партийных сил", поставлен- 
ная перед партией ХІ-м съездом, конечно, не может считаться выпол- 
ненной. Действительно широкая работа по перегруппировке наших 
партийных сил является длительной и на самом деле только развер- 
тывающейся сейчас работой. Но значение и важность этой работы 
теперь достаточно ярко вырисовывались перед нашими организациями 
и перед партией в целом. 

• На ЦК, прежде всего, лежала обязанность выполнения поста- 
новления XI съезда ■ партии о том, чтобы секретари Губксмов были 
с определенным (до октябрьским) партийным стажем. ЦК провел это 
постановление по отношению к 17 губерниям и национальным обла- 
стям, а именно: Воронежской, Харьковской, Пензенской, Витебской, 
Рыбинской, Вятской, Северо-Двинской, Череповецкой, области Коми, 
Чувашской, Марийской, Прибайкальской, Иркутской, Омской, Тк> 
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м,еньской, Актюбинской и Крымской Республике. Однако, полностью 
постановление XI съезда к настоящем}' времени еще не проведено. 
Главнейшие затруднения при проведении этого постановления до сих 
пор являются трудно преодолимыми на окраинах, так, напр., в боль- 
шинстве губ. Туркестана, в некоторых губерниях Киргизии, на Даль- 
нем Востоке и в некоторых других -национальных областях. Только в 
3 х губ. Центр. России, а имеййо: Туле, Астрахани и Вологде, в виде 
исключения ЦК признал возможным оставление секретарей Губкомов 
со стажем 1918 г. (2) и 1919 г. (і). Всего же со стажем, не соответ- 
ствующим постановлению XI Съезда, в настоящее время имеются 
18 губернских и областных организаций. 

Постановление Съезда, установившее такой же как для секрета- 
рей партийный стаж и для председателей ГСПС, также в значитель- 
ной мере уже проведено в жизнь. Так, если на март 1922 г. было 
председателей ГСПС с дооктябрьским стажем 2б°/ 0 , то на март 1923 г. 
этот процент поднялся больше чем вдвое и достиг 58®. 0 . 

. Другим большим заданием ХІ-го Съезда было поручение ЦК про- 
вести мрбилпзацию і.ооо ответственных моек, работников для усиле-, 
■ ния рабдты в провинции. Этому вопросу уделено достаточное место 
в отчете' у четнеьраспределительного отдела к ХІІ-му Съезду. Здесь 
остановимся только на, основных замечаниях. Для проведения этой 
мобилизации ЦК было намечено 1391 чел., отправлено же было из этого 
числа 773 чел. Если прибавить к этому продолжавшуюся и после фор- 
мального окончания этой мобилизации посылку ответственных работ- 
ников из Москвы в провинцию (кроме мобилизованных „по юоо“ в 
провинцию было послано 253 ответственных. .работника), то надо счи- 
тать, что мобилизация в основном выполнена. Затруднения, встретив- 
шиеся при проведении этой мобилизации, были действительно крайне 
тяжелыми. Опыт показал, что, во-первых, цифра в/ і.ооо ответствен- 
ных работников, подлежавших мобилизации из центральных учре- 
ждений Москвы, составляла громадный процент ответственных работ- 
ников этих центральных учреждений. (Это можно видеть, например, 
из сопоставления этой цифры х: ведущимся в ЦК учетом губернских, 
областных и центрального. масштаба работников, имеющихся в цен- 
тральных учреждениях Москвы и составляющих в совокупности 1330 
чел.) ЦК учел оставление многих товарищей для работы по той спе- 
циальности, которую они в течение последнего или более длительного 
времени уже вели в тех или других ведомствах. При переброске 
части таких товарищей, по условию с ведомствами, такие товарищи 
переводились на места для работы по той же ведомственной линии. 
Это имело свои положительные результаты в том, что при этом усло- 
вии ведомства легче направляли на места работников более крупной 
квалификации. С другой стороны, это имело и отрицательное значение 
в том, что при таком перемещении из Москвы по ведомственной линии 
и при невозможности полной гарантии контроля за этим, были случаи 
возвращения мобилизованных обратно без уведомления об этом ЦК. 
Мобилизация і.ооо натолкнулась на громадные психологические пре- 
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ііятствия товарищей, нередко за прошлые годы подвергавшихся ряду 
перебросок, не имевших возможности освежить свой политический 
багаж и опасавшихся материальных трудностей в новых условиях. 
Поэтому ЦК предпринимал меры, облегчавшие положение мобилизо- 
ванных. ЦК следил за тем, чтобы мобилизация коснулась тех, кото- 
рым полезна работа на местах и которые больше могли принести 
пользу в местной работе. В целях же учета результатов мобилизации 
і.ооо, ЦК установил связь с местными организациями об использо- 
вании мобилизованных. Разработанные, по сообщениям с мест, сведе- 
ния об использовании 479 работников говорят о вполне удовлетвори- 
тельных отзывахѵ с мест в отношении 321 товарища и о резко отри- 
цательной оценке 27 чел., часть посланных оказалась неудовлетвори- 
тельными работниками и, наконец, были такие, которые всячески 
старались добиться обратного возвращения в Москву; 12 чел., наиме- 
нее партийно-выдержанных, подверглись партийным взысканиям, а не- 
которые из них исключены из партии. Среди посланных по мобили- 
зации товарищей имеется не мало работников губернского, област- 
ного и цент, масштаба. Более подробные сведения о мобилизации, как 
уже сказано, имеются в отчете Учраспреда ЦК. 

Специальная мобилизация 200 уездных работников была произ- 
ведена для усиления Сибири ^8о), Украины (8о) ц Северного Кавказа 
(40). В отличие от прошлой; мобилизации в этом случае ЦК сам на- 
мечал примерный список уездных работников, предоставляя Кубкомам 
делать частичные замены в списке. Мобилизация прошла в общем 
успешно, была выполнена полностью (103 °/ 0 \ но и в этом случае по 
сообщениям с мест массовая переброска наталкивалась на очень за- 
метное нежелание переездов по мотивам материального и психологи- 
ческого порядка. а 

Перейдем теперь к тому, что сделано за истекшиіь. год в деле 
постановки учёта партийных работников. Основы учета партийных 
сил были положены еще переписью ответственных работников 1921 г. 
Из этой переписи ЦК выделил в первую очередь в этом роду для 
более серьезного изучения местных ответственных работников губерн- 
ского масштаба в количестве около 6.500 чел. ЦК-ом собирались и 
систематизировались сведения об^ этих работниках, причем выяснялось, 
насколько правильно использованы эти товарищи на своей настоящей 
работе. В результате, такого изучения местных работников, ЦК уста- 
навливал, так-называемый, резерв работников различных кат егори й 
(теперь в нем числится свыше 900 чел.) из товарищей, которые мо- 
гут быть переведены либо на более ответственную работ}’, либо па 
другую работу, на которой они будут более правильно использованы. 
В ^ чраспреде при этом проводилась систематическая классификация 
работников по отр*аслнм работы. В целях изучения 'активных работ- 
ников партии ЦК собирал характеристики местных организаций о 
работниках. К І-му марта текущего года в Учраспреде ЦК имелось 
характеристикам а 3.150 чел., т.-е. примерно на 5о°/ 0 всего количества 
учтенных. Категория руководителей местных организаций (секретари 



48 


ИЗВЕСТИЯ Ц. К. Р. К. П. (б.). 


№ 4 


Губкомов, завед. Орготделами и Агитпропами Губкомов, предгубис- 
полкомы, председатели секретари Губпрофсоветов) подвергалась 
особо тщательному изучению с точки зрения их делового опыта. Кроме 
характеристик, получаемых от Губкомов и Обкомов, собирались еще 
характеристики и от отдельных ответственных работников центра іь- 
ных и местных, список которых рыл ушержден Оргбюро ЦК. К на- 
■ стоящему моменту в ЦК имеется уже 039 характеристик этих работ- 
ников. В отношении некоторых из них имеется 5 — 6 характеристик 
из различных источников. Работа по оценке местных работников, оче- 
видно, не может считаться оконченной, так как эта работа должна 
пополняться и обновляться с каждым годом. 

Особый учет ЦК произвел по отношению к активным членам 
партии с дореволюционным стажем. Таких в настоящее время на учете 
ЦК числится 2.134 че л» из них всероссийского и областного масштаба 
2 57>‘ губернского 1.082, уездного и рядовых 795. Из этого числа около 
і.ооо чел. имеют характеристики и автобиографии и около 300 побы- 
вало в Учетно-распределительном отделе. 

. Большое значение ЦК признал за учетом коммунистов-хозяйствен- 
ников. ЦК, прі'цплоеь натолкнуться на’ крайне слабый учет работ- 
ников хозяйственных » органов и произвести при помощи Гз - бкомов и 
I убсовнархозов специальную перепись директоров фабрик и заводов. 
В настоящее время в ЦК имеется на учете о к о л о і .600 директоров 
крупных и средних фабрик и заводов (как работающих, , так и нахо- 
дящихся на положении консервации) с общим числом рабочих в них 
около боо.оср чел. Кроме того, в отношении, примерно, 300 чел. со- 
бираются дополнительные сведения. В связи с работами комиссии ЦК 
по пересмотру персонального состава правлений трестов и синдикатов, 
собраны и разработаны материалы о і-зоо'^гленах эт'Нх правлений и 
кандидатах к ним. 

Далее перед ЦК встал вопрос об учете беспартийных спецов, 
роль которых достаточно велика в различных областях нашего стро- 
ительства и, прежде всего, в области хозяйства. Как оказалось, в на- 
ших комиссариатах учет работников поставлен, в большинстве слу- 
чаев, из рук вон плохо. ЦК ‘признал «еобходнмым постанову этого 
дела по ведомствам, считая, что учет партийных работников должен 
безусловно пополняться учетом беспартийных, занимающих или мо- 
гущих занять ответственные посты в советском аппарате. 

Наконец, отметим, что гіоставдеК_учет крммунистдстического сту- 
денчества. Значение этого учета для ближайших лет, несомненно 
очень большое, так как здесь подготовляются широкие кадры буду- 
щих наших работников. 

В деле распределения партийных сил ИК-ом в истекшем году 
заметно значительное изменение. В виду установленного еще до ХІ-го 
Партийного Съезда порядка непосредственного откомандирования из 
одной организации в дрзчую рядовых работников, в истекшем году 
среди распределяемых преобладают те, которых ЦК сам переводил и 
назначал по тем или другим соображениям. Общее количество прошед- 
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ших через учетно-распределительный отдел ЦК и распределенных ЦК 
работников за истекший год (по 15-е марта) было 10 727. Эта цифра 

в 2 слишком раза меньше прошлогодней (в прошлом отчетном году 

22.5501. Сокращение произошло за счет рядовых* количество ;ке от- 
ветственных- работников, распределенных ЦК за этот год даже не- 
сколько увеличилось. Всего ответственных работников рас- 
пределено ЦК 5-ібу чел. (почти половина общего числа 
распределенных). В прошлом году ответственные работники соета- 
вляли одну пятую одну .шестую всего ко.пг сствд пр шедших через 
ЦК; все еще значительное количество рядовых, проходящих через ЦК. 
объясняется тем, что в. числе их считается 1.466 направленных в 
учебные заведения и 430 больных, направленных на лечение. Из от- 
дельных ведомств наибольшее ' усиление, работниками было сделано 
по линии Наркомфина, в распоряжение которого (с его местными 
органами), по неполным сведениям, было дано около 1.500 работников 
уездного и выше масштаба. В процессе проведения находится работа 
по переводу на партийно-просветительную работу товарищей, имею- 
щих соответствующую марксистскую подготовку. Постановлений Орг-’ 
бюро и Секретариата ЦК оо отзывах за это время состоялось 330 и о 
назначениях гэьВа. Подробные сведения о распределении партийных 
работников имеются в отчете учетно-распределительного отдела. 

В заключение мы остановимся еще на мероприятиях по улучше- 
нию материального положения нуждающихся членов партии и особенно 
активных партийных работников. Очень значительном}' 'кадру партий- 
ных товарищей за революционные годы пришлось перенести много 
материальных лишений, отразившихся сильнейшим образом на их 
здоровье. Облегчение их материального положения и помощь в лече- 
нии сделались абсолютной и острой необходимостью. 

Тяжелая материальная нужда рядовых коммунистов стала не- 
сколько смягчаться в связи с общим улучшением положения рабочих 
крестьян. Но еще в течение прошлого года комиссии взаимопомощи 
встречались с большим количеством нуд юшихся товарищей, кото- 
рым оказывалась помощь из отчислений і г партийных взносов и спе- 
циальных фондов. I яжелое положение ответственных партийных ра- 
ботников крайне отрицательно сказывалось на всей партийной и со- 
ветской раооте. Аві уст овская партийная конференция постановила 
принять ряд мер, как к повышению ставок ответственных работников, 
так и к предоставлению активным работникам лечебной помощи, обу- 
іения и воспитания детей и жилища за счет партии. К сожалению, 
в Ц.К. не поступало сведений, в каком виде проведены эти постано- 
вления на местах. Можно считать сколько-нибудь организованным 
лишь дело лечебно-санитарной помощи, для чего и в прошлом п в 
этом год}' организована сеть санаторий и домок отдыха. Го ааиие 
сносных материальных условий жизни является совершенной необхо- 
димостью для продуктивной ; аботы в большинстве случаев и без 
того сильно изношенных и утомленных товарищей. Поэтому п » даль- 
нейшем партия должна будет уделить этому серьезное ншпушпе. 

4 ' г 

. , < 
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VIII. 

В условиях оживления политического настроения в стране и подъ- 
ема в партийной работе, которые наблюдались в течение последнего 
полугодия, вопросы агитации и пропаганды должны'были занять более 
видное: место'. Оживление партийной работы, о которой говорилось 
выше, вызвало в наших партийных организациях большую тягу к зна- 
нию, к учобе, к организации кружков и т. п. Необходимость борьбы 
с ростом буржуазной идеологии также поставила перед партией во 
весь рост задачу усиления агитационно - пропагандистской работы 
и работы коммунистической печати. Вся агитационно-пропагандистская 
работа должна была приобрести более планомерный характер. Преж- 
ний ударный тип работы, работа кампаниями и т. п. отошли на вто- 
рой план. Партия далеко не могла удовлетворить^даже ' основных по- 
требностей организации в руководстве партийно-просветительной ра- 
ботой на местах. Отвлечение квалифицированных партийных сил на 
админиртративно-строительскую работу не давало возможности на- 
править 4 ; большого количества необходимых работников на партийно- 
пропагайдистежую и политико-просветительную работу. Тем не менее 
за истекший год необходимо отметить заметный рост работы в этих 
областях. 

Основная линия работы в области пропаганды была направлена 
на установление тесно связанной сети мероприятий йо партийному 
просвещению. Если в первой половине отчетного периода центр тя- 
жести работы лежал в плоскости партийны# школ, то во второй по- 
ловине было больше, чем раньше, обращено внимания на партийное 
обслуживание сети советских школ, в особенности, ВУЗ'ов, рабфаков, 
школ фабзавуча и школ для взрослых. Выдвинулась задача устано- 
вления единого плана коммунистического просвещення-г Наряду с уже 
сложившимися 'приемами внутри партийной пропаганды (марксистские 
кружки, специальные кружки, партийный клуб) была поставлена за- 
дача помощи коммунистическому самообразованию на дому, как для 
членов партии так, отчасти, и для беспартийных. За это время обра- 
щалось большое внимание, как на мероприятия по ликвидации полит- 
неграмотности среди членов партии, так и на положение высшей пар- 
тийной школы и постановку методической работы. Прошедшая первая 
конференция коммунистических университетов знаменует собой круп- 
ный шаг в деле правильной организации всех сторон жизни и работы 
высших партийных 'шк'о.і (учебный пл'ан,' дгётодц&а пр^с^внйияг‘5^гаг. 
и пр.). В течение истекшего года были пересмотрены программы для 
школ политграмоты, переработаны программы для совпартшкол, разра- 
ботаны программы по курсам обязательного минимума обществознания, 
а затем был выдвинут план пересмотра учебного плана по общество- 
знанию на рабфаках и ВУЗ‘ах. Далее обращено внимание на распре- 
деление и подготовку кадров преподавателей по общественным пред- 
метам д.ш школ всех типов. Практиковавшаяся еще до XI съезда си- 
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стема длительных лекторских поездок в провинцию квалифицирован- 
ных московских лекторов помогала развитию пропагандистской работы 
и была некоторой помощью местам в деле постановки массовой про- 
паганды. В апреле должна состояться всероссийская конференция сов- 
партшкол, которой надлежит сыграть крупную роль в деле дальней- 
шего улучшения их организации. Утвержденная после XI съезда партии 
сеть совпартшкол включает школ первой ступени 150 с 10.825 слуша- 
телями и 5з школы второй ступени с 9.430 слушателей, кроме того, 
в іі-ти коммунистических университетах 6.400 слушателей. Количе- 
ство марксистских кружков и кружков других типов за прошедший 
год значительно возросло и, например, в московской организации марк- 
систских кружков несчитая других кружков насчитывается — 134, в 
Петроградской — 86, в Харьковской — 43 и т. д. Организация партийных 
клубов пережила за это время в некоторых организациях значитель- 
ные изменения. Меньше значения придают дискуссионным, больше обще- 
партийным клубам. Вопрос об улучшении их работы до.Ькен быть \ 
разработан в дальнейшем более внимательно. 

В области агитации за истекший период был проведен ряд круп- 
ных кампаний: основными были — сельско - хозяйственная и голодная 
весной 1922 года.Ѵі затем кампания по изъятию церковных ценностей. 

В мае месяце была проведена кампания в связи с общегражданским 
налогом, которая была первым опытом массовой агитации за выполне- 
ние денежного налога. В летние месяцы имел место ряд чисто полити- 
ческих кампаний, в связи с Генуэзской конференцией, процессом пра- 
вых с.-р. и пр. Позже проводились две хозяйственные кампании: прод- 
налоговая и финналоговая, при чем первая прошла со значительно 
меньшим чем ранее участием агитационных сил партии в виду того, 
что соответствующие государственные органы уже достаточно встали 
на ноги и в состоянии свою задачу -выполнять в значительной степени 
силами и средствами своих собственных органов. Фішн&дцговая кам- 
пания все еще требует активной помощи партии. Не говоря уже о 
подготовке ряда недавних юбилейных кампаний (пятилетия Октябрьской 
революции, ГПУ, Красной армии), отметим, что в связи б двадцати- 
пяти-летним юбилеем партии прошла широкая кампания агитации за 
партию. К этому периоду относится издание тезисов и ряда брошюр 
по истории партии, как Центральным Комитетом, так н местными 
организациями. С начала текущего года проводилась так-называемая 
зимняя кампания среди крестьян, связанная, как с отчетом о X съезде 
советов, так и с практической ,. работой. .цдотлл л Советской влас гг* ' 
деревне по сбору -налогов и по проведению -весенней с.-х. кампании. 
Повышение уровня сознательности широких масс и массовая тяга к 
знанию, наряду с агитацией, требует перехода к массовой пропаганде. 

Вопросы о печати в отчетный период занимали одно нз главнейших 
мест в работе агитпропа. Кризис печати, достигший максимума летом 
прошлого года, потребовал принятия целого ряда мер. На это премя 
усилена работа по .инструктированию провинциальной печати, по. 
снабжению ест необходимым литературным материалом, что оказало 
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заметную помощь всему делу провинциальной печати, способствуя ее 
качественном}' улучЪіен но. Проведена была также работа в области 
учета и распределения журнал иетов-коммунистов. Впрочем, необходимо 
отметить, что и до настоящего времени кадр опытных редакторов и 
журналистов на местах еще о^ень незначителен и требует энергичных 
мер к пополнению его. В целях 'объединения руководства партийной 
журнал истиной при агитпр'опе ЦК собирались совещания редакторов 
крупнейших журналов Москвы, Петрограда, Украины и Сибири. Далее, 
принимался ряд мер к облегчению финансирования печати, к удеше- 
влению бумаги, к передаче газетам типографий и пр. В настоящее 
время разрабатывается основной закон о печати, который поможет 
нашей печати работать с большой планомерностью и твердостью. Для 
усиления руководства партии органами печати ЦК дал указания мест- 
ным организациям о порядке взаимоотношений руководителей прессы 
с партийными организациями. Отмеченный выше кризис печати выра- 
зился в громадном падении тиража наших газет. Так, с з'/ 4 милл. тиража 
в январе 1922 года к августу э от тираж упал до і милл. Партийные 
организации обратили на это во многих случаях серьезное внимание 
и, нЦчишім с осени, тираж наших газет стал заметно расти. На і-ое 
марта тираж уже достигал і 8 Д милл.. Ряд партийных организаций за 
последние месяцы, «действительно, сумел обратить серьезное внимание 
на положение своей печати. Важнейший вопрос о распространении 
нашей печати в массах в связи с этим также получил сильный толчок 
вперед. В ряде городов (Москва, Гула, Донбасс, баку, Киев) распро- 
странение газет среди рабочих значительно возросло! надо продолжить 
и дальше эту кампанию по всей стране.-. Но однонрЛтенно задача гро- 
маднейшей важности — распространение нашей печати в деревне — стоит 
все еще на очень низком уровне. Этой работе нужно уделить во много 
раз большее внимание, чем' мы уделяли ей до епх пор. 

•Работа $реди национальных меньшинств вЧгт/нешнем году имела 
неукрониуіо ориентацию на места. Несмотря на некоторое сокращение 
штатов и финансовых средств для работы среди национальных мень- 
шинств, все же за отчетный год в этой области удалось добиться за 
метных положительных результатов. Связь с местными секциями улуч- 
шилась. Работа секций па местах вошла в обще-партийное русло. 
Живая связь с местами выразилась в объезде инструкторов местных 
секций. Всего таких объездов было 62, вызовов с мест 58, посещений 
членами бюро центральных секций губернских совещаний и конфе- 
рентмД-'^*- 

В работе среди работниц и крестьянок гіроизошлЬ за этот год 
заметное укрепление и приспособление к новым условиям. Основные 
формы работы среди женщин, делегатские собрания работниц полу- 
чили большую систематичность в своей работе. Кампания по перевы- 
борам хелегаток прошла на местах с большим успехом и внесла бояь- 
•шое оживление в работу женотделов. По неполным данным только 
в бо-ти губерниях и результате прошедших перевыборов выбрано п 
горсудах около 34 'тысяч делегаток. По сравнению с прошлым годом. 
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Всего заседании било 185, пз которых: Политбюро— 60, Пленума— 19, Оргбюро и Секретариата- 106. 



